
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением администрации 

муниципального образования город 
нЕ пде) Краснодар 

от 31.08.2020 № 3582 

ИЗМЕНЕНИЯ 
в Устав муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения муниципального образования город Краснодар 
«Детский сад общеразвивающего вида № 166» 

Читать в следующей редакции: 
1. «51. В Бюджетном учреждении формируются коллегиальные органы 

управления, к которым относятся: Совет, Попечительский совет, Общее собра- 
ние работников, Педагогический совет.». 

2. «52. Совет Бюджетного учреждения создаётся в целях оказания помо- 
щи Бюджетному учреждению в улучшении финансовой, организационной, ма- 
териально-технической, образовательной и другой деятельности. В Совет могут 
входить: представители от учредителя, родителей (законных представителей) 
воспитанников, педагогических и других работников Бюджетного учреждения. 

Указанные представители с правом решающего голоса избираются в Бюджет- 
ное учреждение открытым голосованием на родительских собраниях групп, 
Педагогическом совете, Общем собрании работников по равной квоте от каж- 

дой из перечисленных категорий. 
3. «61. Общее собрание работников Бюджетного учреждения является по- 

стоянно действующим органом управления. Общее собрание работников созда- 
ётся на весь срок деятельности Бюджетного учреждения. Срок полномочий — 
бессрочно. В состав Общего собрания работников входят все работники, для 
которых Бюджетное учреждение является постоянным местом работы. Общее 
собрание работников Бюджетного учреждения собирается не реже одного раза 
в год. Собрание считается правомочным, если на нём присутствует не менее 

двух третей от списочного состава работников Бюджетного учреждения. Реше- 

ние Общего собрания принимается открытым голосованием, простым боль- 
шинством голосов. Для ведения Общего собрания открытым голосованием из- 
бираются его председатель и секретарь.». 

4. «63. Педагогический совет разрабатывает стратегию организации вос- 

питательно-образовательного процесса и основные направления развития Бюд- 
жетного учреждения. 

Все работники Бюджетного учреждения, задействованные в образова- 

тельном процессе (администрация, педагоги), с момента приёма на работу и до 
расторжения трудового договора входят в состав педагогического совета. 

Педагогический совет действует в целях управления организацией обра- 
зовательного процесса, развития содержания образования, реализации образо-



вательных программ, повышения качества воспитания и развития обучающих- 
ся, совершенствования методической работы Бюджетного учреждения, а также 

содействия повышению квалификации педагогических работников. 
Педагогический совет является постоянно действующим органом и соби- 

рается не реже четырёх раз в год.». 

5. «79. Имущество Бюджетного учреждения, оставшееся после удовле- 

творения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответ- 

ствии с законодательством Российской Федерации не может быть обращено 
взыскание по обязательствам ликвидируемого Бюджетного учреждения, пере- 
даётся ликвидационной комиссией администрации муниципального образова- 
ния город Краснодар и направляется на цели развития образования в соответ- 
ствии с действующим законодательством Российской Федерации.». 

Заведующий МБДОУ МО 2 
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