
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ   ДОШКОЛЬНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«ДЕТСКИЙ САД ОБЩЕРАЗВИВАЮЩЕГО ВИДА №166» 

 

Педсовет №1 

Установочный педагогический совет 

  

Подготовка к педсовету  

 

№ Вид деятельности Ответственный 

1. 

  

Подготовка и оформление документации в группах. Воспитатели групп 

 

2. Подбор методической литературы. Старшие 

воспитатели 

3. Пополнение в группах развивающей среды 

 

Воспитатели 

4. Схемы рассаживания детей в группах.  

Графики проветривания. 

Воспитатели 

5. Смотр – конкурс «Готовность групп к новому 

учебному году». 

Зав. ДОО  

зам. ВМР 

ст. воспитатели 

 

План педагогического совета 

 

№ Вопросы к обсуждению Форма 

проведения 

Ответственные 

1 Подведение итогов оздоровительной 

работы с детьми за летний период.  

 

справка Зав. ДОУ   

 

2 Анализ готовности детского сада к 

новому учебному году в условиях 

повышенной готовности из-за 

COVID-19. 

отчет Зам по ВМР 

3 Принятие Программы, новой 

рабочей Программы, годового плана, 

учебного плана, программ платных 

образовательных услуг, учебного 

плана по доп. услугам, и др. 

 

сообщение Зав. ДОУ 

Старший 

воспитатель 

4 Профилактика детского дорожно - 

транспортного травматизма и 

безопасности дорожного движения.  

сообщение Старший 

воспитатель 

 



Протокол заседания педагогического совета ДОУ № 1 

от 25 августа 2021 г. 

 

Тема: Основные направления работы ДОУ на новый учебный год в условиях 

повышенной готовности из-за COVID-19. 

 

Цель: Создание оптимальных  условий для  предоставления качественной 

образовательной услуги в соответствии с ФГОС ДО в условиях повышенной 

готовности из-за COVID-19. 

  

Присутствовали: 40 человек 

Отсутствующие:  отпуск. 

                            

Председатель педсовета:  заведующий МБДОУ Саламатова Е.В. 

Секретарь: Гаврилова Э.Л. 

 

СЛУШАЛИ: 

1. С приветственным словом к педагогам обратилась заведующий 

Саламатова Е.В.. Она назвала тему педсовета, цель и круг решаемых 

вопросов.  Она рассказала, что летняя оздоровительная работа в  ДОУ, не 

смотря на сложную ситуацию в условиях повышенной готовности из-за 

COVID-19, прошла успешно и в соответствии с  планом работы. Все 

воспитанники ДОУ получили оздоровительные мероприятия.  План летней 

оздоровительной работы был разработан в соответствии с  ФГОС ДО и 

выполнен на 100%. Содержание педагогического процесса осуществлялось в 

совместной деятельности взрослых  и детей, самостоятельной деятельности 

детей, а также при проведении режимных моментов. Основной формой 

работы с детьми была игра. Программа мероприятий была построена на 

комплексно-тематическом принципе в рамках интеграции всех 

образовательных областей, которые обеспечивали решение задач летнего 

периода с учетом основных направлений развития ребёнка. 

Особое внимание уделялось питанию воспитанников в летний период, 

питание носило сбалансированный характер, с учетом соблюдения норм 

потребления продуктов и калорийности в соответствии с 10-дневным летним 

меню. Выдача пищи проходила согласно режиму питания. Регулярно 

отслеживалась гигиена пищи в группе, эстетика организации  питания. Для 

достижения оздоровительного эффекта в летний период режим дня 

предусматривал максимальное пребывание детей на свежем воздухе с учетом 

социального дистанцирования и соблюдения  температурного режима. 

 

2. По второму вопросу выступила заместитель заведующий И.П. Солодкая. 

Она проанализировала готовность детского сада к новому учебному году в 

условиях повышенной готовности из-за COVID-19. Обратила внимание, что 

детский сад обеспечен бесконтактными термометрами, бактерицидными 

лампами, средствами индивидуальной защиты: масками и перчатками, 



бахилами. Было отмечено, что по всем вопросам дошкольного образования 

своего ребенка в условиях повышенной готовности из-за COVID-19  

родители (законные представители) могут обращаться к заведующему 

МБДОУ. 

3. По третьему вопросу выступила заведующий Е.В. Саламатова. Она 

зачитала действующие локальные акты и представила на рассмотрение новые 

локальные акты, регулирующие образовательную деятельность. Представила 

презентацию по годовому плану на 2021-2022 учебный год. Она рассказала о 

перспективах работы учреждения в новом учебном году.  

Старший воспитатель Кайдалова  С.А.  познакомила педагогов с новой 

рабочей Программой (её целью, задачами), программами  платных 

образовательных услуг, учебного плана по дополнительным 

образовательным платным  услугам на новый учебный год. Педагоги 

обсудили планы работы ДОУ в условиях повышенной готовности из-за 

COVID-19. 

4. По четвёртому вопросу выступила старший воспитатель Козий Е.С..  

Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма – проблема 

всего общества. Обучение детей правильному поведению на 

дорогах  необходимо начинать с самого раннего возраста. Задача педагогов и 

родителей – воспитать из детей грамотных и дисциплинированных 

участников дорожного движения. Значительный блок  работы – это 

профилактика ДДТТ и формирования у детей навыков безопасного 

поведения на дорогах. Возрастающая плотность уличного движения делает 

дороги все более опасными для детей и, соответственно, вопросы 

профилактики детского дорожно-транспортного травматизма не теряют 

своей актуальности.  

Наиболее распространённые причины дорожно-транспортных происшествий. 

1. Выход на проезжую часть в неустановленном месте перед  близко 

идущим транспортом (мало кто из наших детей имеет привычку 

останавливаться перед переходом проезжей части, внимательно её 

осматривать  и контролировать ситуацию слева и справа во время 

движения). 

2. Выход на проезжую часть из-за автобуса или другого препятствия 

(наши дети не привыкли идти к пешеходному переходу, выйдя из 

транспортного средства или осматривать проезжую часть). 

3. Игра на проезжей части (наши дети привыкли, что вся свободная 

территория – место для игр). 

4. Ходьба по проезжей части (даже при наличии рядом тротуара большая 

часть детей имеет привычку идти по проезжей части, при этом чаще 

всего со всевозможными нарушениями). 

 

ПОСТАНОВИЛИ: 

1. Признать работу педагогического коллектива в летнее - оздоровительный 

период  удовлетворительной. 



2.Принять локальные акты детского сада, годовой план воспитательно - 

образовательной работы на 2021-2022 учебный год. Принять планы работы 

образовательного учреждения по платным дополнительным 

образовательным программам. 
3. Провести анкетирование родителей по дополнительным платным услугам 

в ДОУ. 

4. Готовность групп дошкольного учреждения к новому учебному году 

считать  удовлетворительной. Группам № 3, 22,7,21, пополнить 

развивающую среду соответственно возрасту, эстетическим нормам, 

требованиям СанПиН-2020 г.. 

 

 Решения приняты единогласно. 

 

 

 

Председатель педсовета 

Заведующий МБДОУ МО г. Краснодар 

«Детский сад №166»                                                                    Саламатова Е.В. 

 

 

Секретарь                                                                                       Гаврилова Э.Л. 
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